Cofinantat de
Uniunea Europeana

Fond: Fondul Social European+

Program: .,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Obiectiv de politica: 4 ,,Europa mai sociald si mai favorabila incluziunii, prin implementarea Pilonului european al drepturilor
sociale*

Prioritate: P08 ,.Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic*

Obiectiv specific: ESO4.5 ..imbunitatirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-
cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si
a sistemelor de ucenicie (FSE+)*

Titlul proiectului: "Dezvoltarea unui sistem coordonat, integrat si incluziv de educatie si formare pentru piata muncii prin stagii
de practica/programe de invatare la locul de munca pentru elevii liceelor tehnologice din Bucuresti - NIKOLA TESLA si REGINA
ELISABETA” Cod SMIS: 317750

LICEUL TEHNOLOGIC ,,NIKOLA TESLA” BUCURESTI
Nr. 1398/ 10.09.2026
ANUNT
REZULTATE PROBA DE EVALUARE A DOSARELOR
depuse in cadrul concursului de recrutare si selectie a expertilor pentru ocuparea posturilor
vacante din echipa Liceului Tehnologic ,,NIKOLA TESLA” - Partener in cadrul proiectului
cod SMIS 317750
- in afara organigramei -

ANUNT DE SELECTIE NR. 1234/24.08.2026

Nr. | Denumirea postului din cadrul | Nr. inregistrare — | Punctaj ADMIS/ Observatii
crt | proiectului data: dosar | obtinut la | RESPINS
candidat Proba de
evaluare a
dosarelor
1 Coordonator proiect-Partener 2
(Cod COR: 242101 Manager 1274/27.08.2026 | 100 puncte | ADMIS
Proiect)
2 Responsabil financiar-Partener 2
(Cod COR: 121125 Manager 1298/28.08.2026 | 100 puncte | ADMIS
financiar)

3 Expert identificare, recrutare,
mobilizare si retentie -Partener 2 1360/04.09.2026 | 100 puncte | ADMIS
(Cod COR: 242104 Responsabil
proces)

4 Coordonatori de practicaPar-tener 2
(Cod COR: 243201 Specialist in | 1275/27.082026 | 100 puncte | ADMIS
relatii publice) — 42 ore/ luna

5 | Coordonatori de practicaPar-tener 2
(Cod COR: 243201 Specialist in | 1352/03.09.2026 | 100 puncte | ADMIS
relatii publice) — 21 ore/ luna
Eventualele contestatii se vor depune in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor, la
secretariatul Comisiei de solutionare a contestatiilor, la sediul LTNT din $os. Pantelimon nr. 25

Sector 2 Bucuresti, intre orele 8:00 — 16:00.




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Candidatii declarati ADMISI (care au obtinut un punctaj minim de 50 puncte) la aceasta proba vor
participa la Proba de interviu, dupa urmatorul grafic:

Locul desfasurarii Probei de interviu: sediul LTNT din Sos. Pantelimon nr. 25 Sector 2 Bucuresti —
Sala 6 -parter

Data desfasurarii Probei de interviu: 14.09.2026

Nr. | Denumirea postului din cadrul proiectului Nr. inregistrare — data: | ORA

crt dosar candidat

1 Coordonator proiect-Partener 2 09.00
(Cod COR: 242101 Manager Proiect) 1274/27.08.2026

2 Responsabil financiar-Partener 2 09.30
(Cod COR: 121125 Manager financiar) 1298/28.08.2026

3 Expert identificare, recrutare, mobilizare si retentie - 10.00
Partener 2 (Cod COR: 242104 Responsabil 1360/04.09.2026
proces)

4 Coordonatori de practicaPar-tener 2 (Cod COR: 243201 10.30
Specialist in relatii publice) — 42 ore/ luna 1275/27.082026

5 Coordonatori de practicaPar-tener 2 (Cod COR: 243201 11.00
Specialist in relatii publice) — 21 ore/ luna 1352/03.09.2026

Afisat astazi, 10.09.2026

Presedinte Comisia de selectie
Prof. Madalina Dinca
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