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Un an scolar plin de experinte

Tudor Cerasela si Iconaru Ioana Natalia

O sa avem o editie ATIPICA. Am lipsit ceva timp ; dar suntem plini de informatii . A-fostun an
scolar cu multe schimbari atat pentru elevi cat si pentru colectivul unitatii . Examenul de
bacalaureat s-a sustinut in 2 etape- probele de competente s-au sustinut in februarie iar probele
scrise in luna iunie . In fiecare an scolar, elevii si cadrele didactice se implica in activitati care nu
doar cd imbogatesc experienta educativa, dar contribuie si la dezvoltarea personala si profesionala
a tinerelor talente. Anul scolar 2024-2025 a fost marcat de mai multe evenimente importante, care
au pus in valoare atat latura academicd,'cat si cea extracurriculara a liceului. Printre cele mai
semnificative activitati s-au numarat Ziua Liceului, Ziua Portilor Deschise, Concursul
»Antreprenor Junior”, ajuns la nivel regional, si Cursurile de Antreprenoriat INNOMATE,
proiect privind promovarea invatamantului tehnic . Acestea au contribuit la dezvoltarea unui
climat educativ dinamic si motivant, pregatind elevii pentru provocarile viitorului.

Ziua Liceului este o ocazie deosebita, asteptata cu nerabdare de intreaga comunitate educationala,
pentru a celebra succesele liceului si a intdri conexiunile intre elevi, profesori si parinti.
Evenimentul cuprinde o serie de activitati captivante, de la competitii sportive si evenimente
culturale, pana la expozitii de lucrari si prezentéri ale proiectelor realizate de elevi. Mai mult decéat
o simpla festivitate, Ziua Liceului este un moment de reafirmare a legaturii puternice dintre cei
care fac parte din aceasta comunitate, intr-un cadru plin de entuziasm si veselie. Este ocazia
perfectd pentru a pune in valoare traditiile liceului si pentru a sarbatori diversitatea si talentele
fiecarui elev. Pe langa activitatile din program, evenimentul a oferit $i oportunitati de socializare
si de consolidare a relatiilor cu comunitatea locala, contribuind astfel la dezvoltarea unui sentiment
de apartenenta si sprijin reciproc.

Un alt moment semnificativ in cadrul anului scolar a fost Ziua Portilor Deschise, o oportunitate
deosebita pentru elevii din clasele de gimnaziu si pdrintii acestora de a descoperi oferta
educationala a liceului. In aceasta zi, au avut loc tururi ghidate ale scolii, prezentiri ale activitatilor
curriculare si extracurriculare,invitatii au avut ocazia sa descopere laboratoarele, sa participe la
prezentari interactive despre programele educationale si sa afle detalii despre oportunitatile de
invatamant de tip dual si profesional. De asemenea, elevii actuali au interactionat cu vizitatorii, au
raspuns Intrebdrilor acestora si au impartasit din experientele lor scolare. Evenimentul a fost un
succes, fiind un moment de informare esential pentru viitorii liceeni, care astfel au putut intelege
mai bine atmosfera scolii si oportunitatile pe care le ofera.

In ceea ce priveste activitdtile extracurriculare, un proiect remarcabil a fost Concursul
»Antreprenor Junior”, care a ajuns la nivel regional. Acest concurs, destinat elevilor pasionati
de antreprenoriat si inovare, isi propune sa incurajeze tinerii sd dezvolte idei de afaceri si sa le



transforme in proiecte viabile. De la conceperea unui plan de afaceri, pana la prezentarea acestuia
in fata unui juriu de specialisti, concursul oferd elevilor o experientd valoroasd in domeniul
antreprenoriatului. Anul acesta, competitia a avut un impact deosebit, atrdgand echipe din licee
din intreaga regiune, iar castigatorii au beneficiat de premii oferite de partenerii nostri, agenti
economici la care se efectueaza practica in timpul anului scolar . Participarea la acest concurs a
fost o adevarata lectie de viatd pentru multi dintre tineri, fiind o sansa de a invata direct de la
profesionisti, de a primi feedback valoros si de a accesa resurse care le pot sprijini ideile de afaceri
in viitor.

In paralel cu Concursul ,, Antreprenor Junior”, elevii au. avut la dispozitic Cursurile de
Antreprenoriat INNOMATE, un program dedicat formarii abilitatilor de. antreprenoriat si
inovare. Aceste cursuri, organizate in colaborare cu experti din domeniu, au fost concepute pentru
a ajuta tinerii sa inteleaga cum functioneaza un business, ce presupune crearea unui plan de afaceri
sustenabil si cum sa gestioneze provocarile ce pot aparea pe drumul antreprenorial. Cursurile au
fost interactive, cu sesiuni practice, studii de caz care i-au ajutat pe elevi sa aplice conceptele
teoretice Intr-un context real. Programul a avut un impact puternic asupra meotivatiei elevilor, chiar
daca pana acum a fost implementata doar prima etapa. Partea a doua va incepe in septembrie 2025,
iar numerosi elevi si-au exprimat interesul de.a deveni antreprenori si de a aduce o contributie
semnificativa la dezvoltarea economiei locale.

Un alt proiect deosebit desfasurat in acest an scolar a fost Proiectul pentru Promovarea
invitimantului Tehnic, finantat prin programul SMIS. Scopul principal al acestui demers a fost
acela de a spori atractivitatea invatamantului tehnologic, prin colaborarea stransa cu parteneri din
mediul economic. Liceul nostru a avut oportunitatea de a lucra alaturi de compania SELGROS,
in calitate de agent de practica, oferind astfel elevilor posibilitatea de a participa la stagit practice
si programe de mentorat. Prin aceste activitati, elevii-si-au putut dezvolta competente profesionale
si abilitati practice esentiale, care le vor facilita integrarea pe piata muncii. Proiectul s-a dovedit a
fi de mare importantd, intrucat invatamantul tehnologic imbina armonios pregatirea teoretica cu
experienta directd in domeniu, oferind o formare completa pentru viitoarele cariere ale tinerilor.

Evenimentele din acest an scolar au demonstrat angajamentul liceului fata de educatia completa a
elevilor sai, printr-o combinatie de activitati educative, culturale si de dezvoltare personald. De la
Ziua Liceului, care a celebrat traditiile scolii, la Ziua Portilor Deschise, care a oferit o privire
detaliatd asupra oportunitatilor educationale, pana la proiectele de antreprenoriat care au avut un
impact regional la proiectele de promovare a invatamantului tehnic fiecare eveniment a contribuit
la formarea unei comunitati scolare puternice si orientate spre viitor.

In concluzie, ani1 de liceu sunt o perioada esentiald in dezvoltarea tinerelor talente, iar aceste
evenimente au ajutat elevii sa-s1 descopere pasiunile, sd invete prin practica si sa se pregateasca
pentru o cariera de succes.



Ziua Liceului Tehnologic Nikola Tesla: O Sarbatoare de Neuitat
Noi, cei din TESLA

Ziua Liceului ,,Nikola Tesla” a fost o adevarata sarbatoare a spiritului comunitar, o zi plina de
activitati ce a unit elevi, profesori si parinti Intr-o atmosfera deosebit de calda si vesela.
Evenimentul a marcat o traditie de celebrare a valorilor educationale si ale prieteniei, avand loc
la finalul anului , de sfantul Nicolae , ca o anticipare a vacantei de iarna.

Una dintre activitatile deosebite ale zilet a fost impodobirea bradului Tesla. Cu ajutorul elevilor
din toate clasele, bradul'scolii a fost decorat cu globuri personalizate, fiecare reprezentand o
amintire sau un simbol al fiecarei clase. Fiecare glob reflecta unicitatea fiecdrui an de
invatdmant, iar atmosfera a fost incantata de colindele traditionale cantate de doamna profesor
Burcin Cezarina . Cu vocea sa calda si melodioasa, acesta a reusit sa aduca un strop de magie in
inimile tuturor celor prezenti.

Un alt moment deosebit al zilei a fost meciul de fotbal intre elevi si profesori, care a adus
zambete si rasete pe fetele tuturor. Desi profesorii erau in minoritate pe teren, au dat dovada de
multa energie si voie buna, iar elevii au demonstrat fair-play si spirit de echipa. Meciul nu a fost
doar o competitie sportiva, ci si o modalitate prin care profesorii si elevii au putut sa
interactioneze Intr-un cadru relaxat si s consolideze legaturile de respect si incredere.

Nu a lipsit, desigur, traditionala casutd cu dulciuri, plind de prajituri delicioase preparate cu grija
de catre elevii liceului. Fiecare gustare a fost o dovada de talent culinar si de dedicare, 1ar
participantii s-au putut rasfata cu diverse bunatati, pregatite cu dragoste si atentie la detalii.
Casuta cu dulciuri a fost un loc de intalnire pentru elevi si profesori, care s-au bucurat impreund
de aceste momente dulci, intr-o atmosferd de festivitate si convivialitate.

Un alt punct important al zilei a fost vizita agentilor economici din comunitate, care au venit
pentru a sustine liceul si pentru a se conecta mai strans cu elevii si profesorii. Acestia au avut
dezvoltare ale tinerelor talente si despre parteneriatele care pot fi realizate pentru a sprijini
activitatile educationale. Aceasta colaborare intre liceu si agentii economici aduce un plus de
valoare educationala si ofera elevilor sansa de a invata si din experienta celor din domeniul
profesional.

In concluzie, Ziua Liceului ,,Nikola Tesla” a fost un succes rasunator, un prilej de a celebra atat
realizdrile anului in curs, cat si legaturile frumoase dintre membrii comunitatii scolare.
Activitatile desfasurate au consolidat nu doar traditiile liceului, dar si sentimentul de unitate si
apartenentd, facand aceastd zi cu adevarat memorabila.



LTNT - Credinta, Traditie si Solidaritate.
Colinde si Fapte Bune, de la Ziua Liceului la Nasterea Domnului!

Cornel Tuga & Mihaila Delia
Echipa Atelierele Bucuriei!

Pregatirile pentru praznicul Nasterii-Domnului, la-Liceul Tehnologic "Nikola Tesla"
incep din vreme, cum-este bine sa inceapa orice fapta buna.

Incepem imediat ce am petrecut 1 Decembrie, Ziua Nationald a Romaniei si robotim
pana 1n ajunul Zilei de sarbatoare, cu prilejul praznuirii Sfantului Nicolae cel Bland,
Bun si Darnic, modelul de la care avem si noi de invatat si invatam cu fiecare ocazie ce
ni se ofera.

Intai de toate, ne-am pregitit spatiul'de'desfasurare, unde altundeva decat in sala noastra
dragd unde, de anul trecut, avem Cabinetul de Credinta, Cultura si Traditie.




Cu sprijinul doamnei profesor de religie, Fanuta Lisman, am adus noi imbunatatiri
cabinetului si 1-am redecorat. Si cum se putea mai bine dacd nu cu Fericirile Noului
Testament de care ne dorim si ne rugam cu totii sd avem parte.

Bradul de Craciun a fost impodobit de colegii nostri. elevii clasei a [X-a E, impreuna
cu doamna lor dirigintd. Cezarina Alexandra Burcin.

Impodobirea bradului de Craciun a fostun moment special, plin de entuziasm si voie

buna, o activitate ¢are ne-a adus impreuna, ne-a facut s zZambim si sd ne bucuram de
spiritul sarbatorilor. : :

In timp ce puneam globurile, beteala si luminitele, se simtea cum intreaga clasa devine
mai unitd, 1ar Cractunul a prins viata chiar acolo, in mijlocul nostru.

Dupa asa o activitate, seara, dupa ce am pregatit sala si pentru primirea parintelui paroh
care sd ne aducd Binecuvantarea lui Hristos, ne-am asezat si am cantat colinde impreuna
cu doamnele profesoare si cu musafirii nostri.



Cu asa o stare buna, de ziua liceului, am participat la o activitate caritabila despre a
carei finalitate vda vom vorbi cu altda ocazie. Acum va putem spune doar numele
activitatii:

*Impreuni aducem bucurie celor in suferintd”, activitate realizata in parteneriat cu
Parohia Oborul Nou, Biserica Sfintii Imparati Constantin si Elena, cu sprijinul si
binecuvantarea parintelui paroh Alexandru Mirel Laudat, in colaborare cu liceele din
proximitate, in cadrul aceleiasi parohii, Liceul Teoretic Mihail Sadoveanu si Liceul
Tehnologic I C Bratianu, cu sprijinul profesorilor Mara Scorta si Rodica Cerescu,
profesor coordonator Fanuta Lisman.




Am cantat colinde Tmpreund cu doamna profesor Cezarina Alexandra Burcin, partener
coordonator al activitdtii din cadrul liceului nostro, ne-am rugat de creativitate, am
pictat, desenat si am dat mai departe proiectul, pentru ca bucuria noastra sa fie inmultita
si sd aducd zambete si celor in suferinta.

Multumim colegilor pentru voia buna pe care am impartasit-o si profesorilor nostri de
colaborare s1 indrumare!

Ne-am bucurat si de binecuvantarea adusa de
preotul -paroh de la Biserica Sfintii- Imparati
Constantin si mama Sa Flena, Oborul nou,
parintele Alexandru Mirel Laudat, care ne-a
vorbit ca un prieten adevarat pe care dorim sa=I|
avem mai des in activitatile noastre, scolare sau
extrascolare.

Ne dorim ca imaginile sa va
transmitd macar parte din bucuria
traita de noi si va dorim ca Nasterea
Domnului si va fie prilej de bucurie
nepieritoare!
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STRATEGIA NATIONALA DE ACTIUNE COMUNITARA
Colectam si daruim

Burcin Cezarina-Alexandra

Saptamana fructelor si a legumelor donate (25-29 noiembrie 2024) a fost marcata prin
desfasurarea unui proiect inedit, implicate fiind toate clasele Liceului Tehnologic "Nikola
Tesla", Bucuresti, Sector 2.

Initiativa a apartinut elevilor, care s-au gandit sa iasa din tiparul orelor de curs si sa facd o
incursiune in lumea din jurul lor, donand fructe si legume. Actiunea a fost minutios organizata si
coordonata de doamna secretar Tudor Cerasela, doamna profesor Iconaru Ioana si doamna
profesor Burcin Cezarina-Alexandra, incurajandu-i pe elevi sa duca la bun sférsit proiectul
desfasurat la nivel national.

Astfel, activitatea s-a bazat pe colectarea fructelor si legumelor donate. Avand la baza
motto-ul: "Daruind vei dobandi!", elevii coordonati de profesorii coordonatori au dus la bun
sfarsit o actiune de suflet, donatiile fiind distribuite Liceului Special Nr. 3. Insotiti de doamna
profesor Burcin Cezarina-Alexandra, elevii au trait emotii de nedescris, vazand bucuria colegilor
din comunitatea lor. Alaturi, cu bucurie si recunostinta a fost si conducerea Liceului Special Nr.
3, reprezentatd de doamna Imbir Irina, aldturi de care liceul nostru a mai desfasurat si desfasoara
in continuare alte activitati
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Elevii Liceului Tehnologic “Nikola Tesla” au fost impresionati de modul sincer in care
copiii mai mici sau de varsta lor si-au manifestat emotiile si bucuria incomensurabila. Toatd
aceasta perioada a fost o adevarata saptdmana a emotiilor, doamna profesor subliniind ca "nu
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exista bucurie mai mare decat sd-ti vezi elevii daruind, emotionati si fiind implicati afectiv-
atitudinal la un nivel superior".

Doamna profesor a multumit fiecarui elev si parintilor pentru intreaga actiune si a
marturisit ca s-a bucurat sa invete multe de la propriii elevi: "A fost o frumoasa lectie de viata,
am fost asa surprinsa sa invat atatea de la elevii nostri. Voi sprijini intotdeauna astfel de activitati
care scot In evidenta latura umana a elevilor si spiritul de voluntar”.

Ne-am entuziasmat vazand ca parintii au fost suportul copiilor, carora le multumim.
Elevii au confesat ca rolul voluntariatului este de a-i conecta cu realitatea, de a-1 face sa
priveasci in jur, de a le dezvolta latura emotionali si de a-i sensibiliza. Intr-o societate in care
elevii au diferite posibilitati de a-si petrece timpul liber, elevii Liceului Tehnologic “Nikola
Tesla” oferd astfel un model comunitatii prin atitudinea pozitiva, deschisa si prin toate-actele de
caritate desfasurate.
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Experienta Innomate

Stancu Andreea Elena
Urzica Olivia

Cum’ainceput totul

Nu stiam de existenta acestui proiect pana cand, intr-o buna zi, am fost anuntati despre Innomate,
un curs de antreprenoriat care ajuta elevii sa Invete si chiar sa intre de tineri n domeniul
afacerilor, cu propria lor firma de exercitiu .

Asta ni s-a cerut si noud sa facem. La inceput, am fost sincer sceptica si poate putin temdtoare, la
ideea de a-mi crea propria firma. Aveam idei foarte vagi despre subiect, cu toate acestea, m-am
gandit ca voi capata cel putin experientd intr-un domeniu nou, prin urmare, am zis ,,MA BAG!”.
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Ne-am strans, o echipa de patru fete, eu fiind aleasa lidera , colegele mele avand incredere in
mine ca le pot duce departe. La prima adunare cu celelalte echipe sub indrumarea doamnei Tudor
Cerasela , am luat cuvantul legat de ideea ce ne-a venit pentru firma noastra, si anume o librarie.

A inceput ca o joacd, aruncand cu idei pand cand s-a format ceva solid, iar de acolo a inceput
,magia”. Fiecare dintre noi patru(din echipa mea) am contribuit la formarea unui plan de afaceri,
pe cine vom angaja si cum vom face ca lucrurile sa prospere.

Din punctul meu de vedere, a fost o experientd minunata si foarte necesara, tinerii au nevoie de
educatie 1n acest domeniu, pentru cd nu se stie niciodatda de unde va rasari urmatorul antreprenor
de succes. Ce mi s-a parut cel mai frumos este ca, dintr-o firmd creatd mai in gluma, mai in
serios, s¢ poate naste ceva cu adevarat uimitor.

Stancu Andreea

Experienta mea la Innomate a fost ceva complet nou, ce nu am mai incercat inainte si consider ca
a fost o alegere buna sa particip la aceste cursuri de formare profesionala. In timpul acesta am
invatat s comunic si sa lucrez in echipa, sa imiprezint ideile si sa ma bucur de timpul petrecut
cu echipa.

Ce mi-a mai placut, a fost ca am primit snack-uri si ne-am simtit foarte bine impreuna cu ceilalti
colegi din scoald , pe care nu 1i cunosteam Tnainte.

Mi-am dezvoltat atat gandirea critica cét si cea creativa, spiritul de echipa si bucuria de a lucra la
ceva ce ma pasioneaza, cum ar fi designul.

Pe langa lucrul la firmele noastre, ne-am si jucat iar atmosfera a fost intotdeauna placuta si
distractiva.

Urzica Olivia

In concluzie, ca membrii coordonatori ai echipei noastre, recomandam cu drag experienta de la
aceste cursuri de antreprenoriat pentru tineri, Innomate ne-a deschis orizonturile si ne-a dat cu
adevdrat un punct de pornire in viata, un prim pas catre un viitor plin de posibilitati.
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Trei minti, o idee si multa munca

,,Experienta noastrd la concursul Antreprenor Junior”
Andries Cristiana Denisa
Gainariu Miruna Nicoleta Maria

Mielcioiu Andreea Valentina

Totul a inceput cand am auzit prima data despre acest concurs. Eram incantate, dar in acelasi
timp si confuze, deoarece nu stiam ce ne asteapta. Pdrea o provocare destul de mare, dar stiam
ca, daca ne hotaram sa ne inscriem, vom da tot ce avem mai bun pentru a face o firma de succes.
La inceput eram pur si simplu in pana de idei, nu stiam de unde sa incepem si cum sa continuam,
nu stiam ce fel de afacere ni s-ar potrivi cel mai bine sau cum sa alegem o idee care sa ne
reprezinte si s fie pe placul nostru.

Nu a fost usor sa gasim ideea perfecta pentru noi si, in acelasi timp, sa fie ceva care sa aiba sanse
reale de castig. Dupa multe discutii si idei puse pe hartie, in sfarsit am gasit ,,acea idee”, o idee
practica, originala si cu mult potential.

Dupa ce am stabilit primele idei in legatura cu firma, am inceput sa ne impartim sarcinile dupa
cunostintele noastre. Ne-am Tmpartit sarcinile cat se poate de egal: una dintre noi s-a ocupat de
cercetare si de dezvoltarea ideii, alta de partea creativa — nume, logo, spot publicitar — iar a treia
s-a ocupat de coordonarea planului de afaceri, strategii si prezentarea PowerPoint. De site ne-am
ocupat impreuna. Ne-am ascultat, ne-am sustinut si am incercat sa ne ridicdm moralul in
momentele tensionate, astfel incat pana la final am invatat ce inseamna cu adevarat sd lucrezi in
echipa.

Pregatirile pentru prezentarea finald a firmei au fost intense. Stateam serile pana tarziu pentru a
repeta discursul, ne intalneam zilnic sa repetam Tmpreuna si sa facem in fiecare zi 0 mica
simulare a concursului. Am repetat prezentarea de zeci de ori si am facut modificari pana in
ultima clipd, pentru ca de fiecare data gaseam cate ceva ce stiam ca putea fi mai bine.

A fost o perioada frumoasa, dar in acelasi timp si stresantd, plina de emotii si frica de a nu gresi
ceva.

Am repetat zilnic timp de o saptdmana, apoi a venit ziua cea mare. O zi plind de emotii,
determinare, siguranta, deoarece stiam ca prezentarea noastra se va ridiea la un nivel mare, si

foarte mult optimism.

Stiam ca nu este vorba doar despre castig, ci despre a iesi din zona noastra de confort si a ardta
ce putem face.

A fost o zi plind de adrenalind. Am asteptat cu nerabdare, dar si cu multe emotii, momentul in
care vom fi strigate de catre prezentatoare, iar nu dupa mult timp, dupa ce celelalte echipe au
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inceput sa prezinte, a venit momentul nostru. Ne-am prezentat in fata juriului cu inima batand
nebuneste, dar si cu multd mandrie.

Prezentarea noastra a fost cat se poate de clara si in detaliu, sincera si bine structuratd. Am
raspuns la intrebari, am primit un feedback constructiv si, mai presus de toate, am simtit ca
munca noastra a fost apreciata.

Nu vom uita niciodata ziua aceea. Indiferent de locul obtinut, Antreprenor Junior ne-a oferit mai
mult decat o diploma. Ne-a dat incredere, ne-a invatat ce inseamna cu adevarat colaborarea intr-o
echipa si ne-a aratat caideile pot deveni realitate atunci cand muncesti cu pasiune pentru ceea ce
iti doresti.

Pentru noi, Antreprenor Junior a fost inceputul unei noi aventuri care nu se va opri aici.
Experienta acestui concurs ne-a motivat i ne-a facut si prindem mai multd incredere in noi,
astfel incat abia asteptdm sa mai prindem o oportunitate de acest fel pentru a crea o noud idee.
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Performanta si Profesionalism — Reusitele elevilor din clasa a XI-a la Concursurile
Regionale si Nationale ale Firmelor de Exercitiu

Alexandru Alexandra Elena

Intr-o lume economici tot mai competitiv, elevii nostri dovedesc ca sunt pregititi pentru
viitor! Anul acesta, copiii din clasa a XI-a A si a XI-a B, de la Liceul Tehnologic Nikola Tesla din
Bucuresti, au inregistrat rezultate remarcabile in cadrul competitiilor regionale si nationale ale
Firmelor de Exercitiu.

Modulul ,,Firma-de Exercitiun”, ofera elevilor oportunitatea de.a experimenta, intr-un
cadru educational, realitatile lumii afacerilor. Elevii simuleaza activitatea unei companii reale:
creeaza produse sau servicii, elaboreaza documente comerciale, comunica in limbaj profesional si
participa la targuri si competitii de profil. Este o experientd complexd ce dezvolta abilitati
esentiale: spiritul antreprenorial, munca 1n echipd, gandirea criticd si comunicarea eficienta.

Firma de exercitiu AUTO ELECTRIC CONVERT SRL, o firma ce isi propune sa
transforme vehiculele traditionale cu motoare: pe 'combustic internd in vehicule electrice,
contribuind astfel la reducerea emisiilor de carbon si promovarea unui transport mai sustenabil.
Membri acestei echipe au dat dovada de multd creativitate, determinare si profesionalism in toate
competitiile la care au luat parte. Echipa este formata din 8 elevi minunati din clasa a XI-a B:
Enache Stefan, Grossu Robert, Bacescu David, Soare Marius, Nedu Florentina, Ungureanu
Livia, Caracuda Bogdan si Plosca Alexandru.

Firma de exercitiu DISNEYCUP SRL, este o cafenea unde visele prind viata si aromele
se impletesc cu magia! Inspirata din universul fermecator Disney, aceastd cafenea este un colt de
poveste unde fiecare detaliu te transpune intr-o lume de basm. Echipa este formata din 8 elevi
ambitiosi din clasa a XI-a A: Bacanau Stefania, Bincaru Alexandru, Chiriac Bianca, Pampu
Daniela, Petre Adriana, Stan Raymond, Ursan Matei si Vizitiu Denis.

Firma de exercitiu CASA DI SAPORI SRL, vine cu o idee noud in industria HORECA,
fiind un restaurant modern si primitor, unde burgerii suculenti din carne de vita si creveti se imbina
perfect cu preparatele din fructe de mare proaspete. Echipa este formata din 9 elevi creativi din
clasa a XI-a B: Babacan Meriem, Dragomir Andreea, Lica Denis, Marin Amira, Marinescu
Daria, Niculae Sorin, Petcu Florentina, Preda Andreea si Petcu Roberto.

Firma de exercitiu FUEL&VOLT EXPRESS SRL, se concentreaza pe dezvoltarea de
solutii de alimentare robotica, avand ca scop cresterea convenientei si sigurantei pentru utilizatori.
Firma furnizeaza combustibili de inalta calitate, benzind, motorina si combustibili ecologici pentru
vehiculele aflate in pand, respectand totodata cele mai stricte standarde de siguranta si performanta.
Echipa este formata din 14 elevi extraordinari din clasa a XI-a A: Alecu Izabela, Coméinescu
Marilena, Curteanu Florentina, Doroftei Cristian, Dunid Marius, Dumea Andreea,
Dumitrache Daniela, Ghenescu David, Gociu Stefan, Gross Rebecca, Ion Alice, Paunescu
Larisa, Schipor Andrei si Tudor Ioan.

Firmele de exercitiu au participat la urmatoarele concursuri in anul scolar 2024-2025, obtinand
rezultate deosebite:
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1. Targul Firmelor de Exercitiu ,,Kretzulescu — Traditie si Contemporaneitate”
(Concurs Regional)

FE AUTO ELECTRIC CONVERT SRL

- Premiul I - Cel mai bun site

- Premiul II - Cele mai bune materiale promotionale
- Premiul III - Cea mai buna prezentare PPT

- Mentiune - Cel mai bun stand

FE CASA DI SAPORT SRL

- Premiul II - Cel mai bun catalog

- Premiul IIT - Cel mai bun site

- Mentiuni - Cel mai bun spot, Cel mai bun stand, Cele mai bune materiale promotionale, Cea mai
buna

FE FUEL&VOLT EXPRESS SRL

- Premiul I - Cel mai bun catalog
- Mentiune - Cel mai bun site

FE DISNEYCUP SRL - Mentiune pentru Cel mai bun site

2.- ’ELEVII DE ASTAZI - PROFESIONISTII DE MAINE”, EDITIA 2025, organizat
de Academia de Studii Economice Bucuresti (Concurs Regional)

FE AUTO ELECTRIC CONVERT SRL - Premiul I pentru Cele mai bune materiale
promotionale

FE DISNEYCUP SRL - Premiul III pentru Cel mai bun slogan

3. Téargul International al Firmelor de Exercitiu - Ploiesti 2025 (Concurs Regional)
FE FUEL & VOLT EXPRESS - Premiul I pentru Cel mai bun site
FE AUTO ELECTRIC CONVERT

- Premiul III pentru Cel ' mai bun site
- Mentiune pentru Cel mai bun spot publicitar

FE CASA DI SAPORI - Mentiune pentru Cel mai bun site
FE DISNEYCUP - Mentiune pentru Cele mai bune materiale promotionale

4. Targul National al firmelor de exercitiu "Tanar Antreprenor in Spatiul Vintual"
organizat de Liceul Tehnologic Dimitrie Bolintineanu din Bolintin Vale (Concurs
National)
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FE AUTO ELECTRIC CONVERT

- Premiul II pentru Cel mai bun spot publicitar

- Mentiune pentru Cel mai bun catalog

FE DISNEYCUP - Premiul III pentru Cele mai bune materiale promotionale
FE FUEL&VOLT EXPRESS - Mentiune pentru Cel mai bun negociator
FE CASA DI SAPORI - Mentiune pentru Best Business Profile

5. Targul firmelor de exercitiu ,,Viitorul incepe astizi!”, EDITIA a X-a, BACAU
(Concurs National)

FE AUTO ELECTRIC CONVERT - Premiul II pentru Cel mai bun site
FE CASA DI SAPORI - Mentiune pentru Cel mai bun site
FE DISNEYCUP - Mentiune pentru Cel mai bun site
FE FUEL&VOLT EXPRESS - Mentiune pentru Cel mai bun site
6. ,, Targul de primavara al firmelor de exercitiu”, EDITIA a X-a, Cluj Napoca (Concurs
National)
FE AUTO ELECTRIC CONVERT - Premiul II pentru Cel mai bun spot publicitar
FE DISNEYCUP - Premiul III pentru Cea mai buna pagina web
FE CASA DI SAPORI - Premiul III pentru Cel mai bun spot publicitar

Pregatirea din spatele succesului

Toate aceste reusite nu ar fi fost posibile fara dedicarea elevilor si sprijinul doamnei
profesor coordonator Alexandru Alexandra. In lunile premergitoare competitiei, elevii au lucrat
intens pentru a perfectiona fiecare detaliu: de la identitatea vizuald a firmei, la materialele
promotionale, pana la modul de prezentare si interactiune cu juriul.

Un viitor promitator

Aceste performante nu doar ca aduc prestigiu liceului nostru, ci sunt si dovada clard ca
educatia practica produce rezultate. Elevii implicati in firmele de exercitiu sunt viitorii
antreprenori, manageri si profesionisti ai unei economii moderne.

Felicitari tuturor participantilor si mult sucees in proiectele viitoare! Continudm sa sustinem
excelenta si initiativa in randul tinerilor nostri.
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Dansurile populare si horticultura: o legatura neasteptata intre cultura si
natura

De Verziu Stefan

In LICEUL TEHNOLOGIC NIKOLA TESLA am reusit sa descopar combinatia dintre natura si
folclor. Dansurile populare si horticultura par a fi doud domenii complet diferite unul apartinand
artei si traditiei, celdlalt stiintei si lucrului cu natura. Totusi, o privire mai atentd asupra esentei
fiecdruia scoate la iveald o serie de elemente comune care vorbesc despre o legatura profunda intre
om, pamant §i expresia identitatii colective.

Pasiunea mea pentru dansurile populare a venit cand eram in clasa pregétitoare,iar bunica mea a
fost cea care m-a inscris, dar si cea care mi-a insuflat dragostea si devotamentul pentru aceasta
arta.

1. Radacini in traditie si naturd

Atat dansurile populare, cat si horticultura sunt ancorate in viata rurala traditionala. Dansurile s-
au nascut din ritmurile vietii la tara, din obiceiuri legate de muncile agricole, de sarbatori sezoniere,
de ciclurile naturii. La fel, horticultura este strans legata de observarea si respectarea ritmurilor
naturale, de cunoasterea pamantului si a anotimpurilor.

Fiecare dans popular este, in fond, o poveste despre pamant — despre semanat, recoltat, curgerea
timpului, dragoste, bucurie si comunitate. Multe dansuri romanesti, de exemplu, includ miscari
care simbolizeaza muncile campului sau momente din viata satului, la fel cum gradinaritul este o
munca plinad de sens, in care omul se conecteaza direct cu solul, cu plantele si cu schimbarile din
jur.

2. Simtul ritmului si al echilibrului

Dansul si gradinaritul implica o Intelegere subtila a echilibrului. In dans, corpul trebuie si se miste
armonios in spatiu, in acord cu ceilalti dansatori si cu muzica. In horticultura, echilibrul apare in
relatia dintre plante, sol, lumina si apa. Ambele activitati cer rabdare, coordonare, atentie la detalii
si 0 sensibilitate pentru ritm — fie el muzical sau biologic.

3. Transmisiune culturala si practica

Toate dansurile populare, cat si horticultura sunt transmise din generatie in generatie, prin
observatie directa, practica si povestire. Ele presupun un tip de invatare informala, care nu poate
fi complet teoretizata. Copiil invata sa danseze privind si imitand, la fel cum invata sd planteze
rosii sau sd altoiascd un pom, urmarindu-i pe parinti sau bunici.

4. Comunitate si sarbatoare

Dansul popular este adesea parte integranta din sarbatori locale, de multe ori legate de ciclul agricol
— precum Sanzienele, Dragaica, sau sarbatoarea recoltei. Horticultura, la randul ei, devine prilej
de comuniune in momente-cheie: pregatirea solului, culesul, schimbul de seminte sau targurile de
toamna. Ambele aduc oamenii impreund, creeaza legaturi si intaresc identitatea colectiva.
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5. Respect fata de natura si ciclicitate

Dansul popular si horticultura celebreaza, fiecare in felul sau, ideea de ciclu: viata care se repeta,
relnnoirea, moartea si renasterea. Fiecare dans ritualic legat de anotimpuri are un corespondent in
gradind — de la semdnat la cules. Ambele activitdti ne invata sa fim atenti la schimbarile subtile
din jurul nostru si sa le onordm prin gesturi simbolice sau practice.

Concluzie

Dansurile populare si horticultura sunt, in esentd, forme de dialog intre om si pamant. Una este
exprimatd prin miscare si sunet, cealaltd prin grija si crestere. Impreun, ele alcituiesc o poezie
vie a apartenentei: la naturd, la comunitate si la un mod de viata in care gesturlle oricat de simple,
spun povesti vechi de secole.

Intr-o lume tot ' mai digitalizata, aceastd conexiune subtild intre traditie  si naturi meritd
redescoperitd — poate chiar cultivata, la propriu si la figurat. '
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Cum e sa fii intr-o relatie si, in acelasi timp,

lider in Consiliul Elevilor la Liceul Tehnologic ,,Nikola Tesla”

Cazacu Petre Daniel si Ilie Roberta Nicola

Sa fii intr-o relatie este complicat de multe ori, dar sa fii si lider in Consiliul Elevilor
impreuna cu iubitul sau iubita ta? Asta chiar € o provocare! La Liceul Tehnologic ,,Nikola Tesla”,
unii dintre noi am avut.gansa (sau provocarea?) sd vedem cum e sd imbini dragostea cu
responsabilitatile serioase pe care le ai ca lider al scolii.

Cum e sa lucrezi cu persoana iubita? La inceput, pare super tare! Esti mereu in echipa cu
persoana care te intelege cel mai bine si ai pe cineva alaturi care sa te sustina, indiferent de cat de
greu devine. Esti acolo cand trebuie sa organizezi evenimente, sa tii discursuri sau sa negociezi
cu profesori — si e un sentiment misto sa stii c¢a ai un ,,aliat” pe care poti conta mereu. Dar,
uneori, poate fi si dificil. De exemplu, ce faci cand aveti pareri diferite despre ceva important? Sa
zicem ca unul dintre voi vrea sa organizeze un bal clasic, iar celalalt vrea sd vina cu ceva mai
modern, cum ar fi o petrecere tematica. Nu e Intotdeauna usor sa separi ,,discutiile de cuplu” de
cele legate de Consiliul Elevilor.

Provocarile de zi cu zi ? Cel mai greu lucru este sa demonstrezi cd relatia voastra nu
influenteaza deciziile pe care le luati. Uneori, colegii pot avea impresia ca ,,faceti front comun”
doar pentru ca sunteti impreuna, chiar daci nu e deloc asa. In plus, e dificil sa gasesti timp pentru
relatie, cand amandoi sunteti ocupati cu organizarea de activitati, intalniri si discutii cu directorul
sau profesorii. Dar daca reusiti sa treceti peste toate astea, Invatati sa lucrati impreuna ntr-un
mod matur. Asta chiar va poate face mai uniti.

Cum vede restul lumii relatia voastrd? Un alt aspect complicat este ca toata lumea stie
despre voi. Practic, nu prea mai aveti parte de intimitate, pentru ca toata scoala va urmareste. Si
daca se intampla sa va certati, colegii observa imediat. Uneori poate deveni putin ciudat, mai ales
daca lumea incearca sa se bage in viata voastra personala. Totusi, multi dintre colegi sunt
inspirati de relatia voastra si va vad ca pe o echipd unitd. Cand vad ca reusiti sa va descurcati atat
in viata personala, cat si in cea ,,profesionala”, le dati un exemplu bun despre cum arata o
colaborare reala.

Care sunt avantajele? Faptul ca sunteti atat colegi, cat si iubiti va ajuta sa comunicati mai
usor. Nu trebuie sa ,,pierdeti timp” sa explicati lucruri complicate, pentru ca deja va cunoasteti
foarte bine. In plus, cAnd unul dintre voi are o zi proasta, celalalt e acolo si il sustina — fie ca e
vorba de un proiect dificil sau de o problema personala. Si, sincer, € mult mai placut sa lucrezi la
ceva important aldturi de persoana pe care o iubesti. Organizati Impreuna baluri, serbari, intalniri
si toate acestea devin mai distractive, pentru ca le faceti ca o echipa.

Cum arata o zi din viata voastra? Ziua Incepe cu planificarea — fie o Intalnire cu profesorii, fie
discutii cu colegii din Consiliul Elevilor. Pe parcursul orelor, incercati sd va impartiti
responsabilitatile. De exemplu, unul poate sa se ocupe de lista invitatilor pentru un eveniment,
iar celdlalt sd rezolve detalii legate de buget. Dupa ore, probabil va petreceti timpul impreuna
pentru a pune la punct ultimele detalii, dar Incercati sa gasiti si cateva momente doar pentru voi.
Uneori va uitati la un film, alteori doar discutati despre cum sa faceti lucrurile mai bine.
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Concluzia? Sa fii intr-o relatie si, In acelasi timp, lider al Consiliului Elevilor la Liceul
Tehnologic ,,Nikola Tesla” este o experientd unica. Are momentele ei dificile, dar si multe
momente frumoase. Daca reusiti sd lucrati impreuna si sd va sustineti reciproc, nu doar ca va
intdriti relatia, dar invatati si multe lucruri despre responsabilitate, munca in echipa si
compromis.

E greu, dar, pana la urma, merita!
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Magia sarbatorilor si lectiile vietii: Elevii liceului nostru in practica de la Selgros

In preajma sarbitorilor, cand magazinele devin locuri pline de energie, forfota si
entuziasm, elevii liceului nostru au avut sansa sa trdiasca aceastd atmosfera dintr-o perspectiva
diferita. Prin intermediul unui stagiu de practica desfasurat la Selgros, tinerii nostri au descoperit
ce inseamna sa fii parte dintr-o echipa profesionista si sd contribuie la organizarea uneia dintre
cele mai aglomerate perioade din an.

O experienta de invatare inedita

Selgros, recunoscut pentru calitatea serviciilor sale si diversitatea produselor, a oferit
elevilor un mediu ideal pentru a-si dezvolta abilititile practice. Timp de cateva sdptamani,
participantii la stagiu au fost implicati n activitati diverse, cum ar fi gestionarea stocurilor,
expunerea produselor, interactiunea cu clientii s1 promovarea ofertelor speciale.

,»Am Invatat ce inseamna sa fi1 organizat si sa lucrezi intr-un ritm alert, mai ales in
aceastd perioada in care toata lumea se pregateste pentru sarbatori,” a spus Cristiana, eleva in
clasa a X-a B.

Invatarea prin practica

Pe langad aplicarea cunostintelor teoretice, elevii au avut ocazia sa observe in direct cum
functioneaza mecanismele din spatele unui lant comercial de succes. De la importanta muncii in
echipa pana la gestionarea situatiilor neprevazute, experientele lor din Selgros au oferit lectii
valoroase. Multi au apreciat si oportunitatea de a intelege cum este construita o strategie de
marketing de sarbatori, cum sunt create promotiile atractive si ce presupune organizarea unui
eveniment tematic.

,Este incredibil catd munca std in spatele rafturilor frumos aranjate. Chiar si detaliile mici, cum
ar fi plasarea produselor, pot influenta deciziile de cumparare ale clientilor,” a povestit lanis , un
alt participant la program.
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Spiritul sarbatorilor in echipa

In timp ce invatau, elevii s-au bucurat siidespiritul sarbatorilor. Magazinul era decorat
festiv, iar clientii, cu listele de cumparaturi in mana, aduceau o atmosfera specifica acestui sezon.
Angajatii Selgros au fost adevarati mentori, impartasind din experienta lor si oferind sprijin
constant elevilor.

,»A fost 0 atmosfera calda si primitoare, iar echipa Selgros ne-a facut sa ne simtim parte din
familia lor,” a adaugat Elisa.
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Oportunitati pentru viitor

Stagiul nu doar ca le-a oferit elevilor o imagine clara despre provocarile si satisfactiile
din domeniul comertului, dar i-a si ajutat sa-si descopere potentialul si sa ia in calcul cariere in
acest sector. Multi au spus ca experienta le-a consolidat increderea in sine si i-a motivat sa fie
mai responsabili si mai implicati.

»Aceasta practica m-a ajutat sd-mi dau seama ca mi-ar placea sa lucrez intr-un astfel de mediu in
viitor. Este o combinatie Intre dinamism si creativitate,”” a concluzionat Alin.

Participarea la acest stagiu de practicd a fost mai mult decét o simpla activitate scolard. A fost o
ocazie de.a invata, de a creste si de a experimenta magia sarbatorilor dintr-un unghi diferit.
Multumim Selgros pentru aceasta oportunitate minunata si pentru sprijinul acordat educatiei
practice. Cu sigurantd, lectiile invétate vor ramane cu noi mult timp dupa ce sdrbatorile se vor fi
incheiat.

Dinca Florentina
Profesor de instruire practica

s
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Mama la scoala

Mincu (Gavrila ) Ana Maria

Experienta de a fi mama in perioada liceului a fost o adevarata provocare, dar si o etapa
extraordinara din viata mea, in care am invatat multe despre puterea de a depdsi obstacolele.
Totul a fost posibil datorita sustinerii si intelegerii de care m-am bucurat din partea cadrelor
didactice si a colegilor. Desi responsabilitdtile de mama ar fi putut reprezenta o piedica, ele au
avut exact efectul contrar. M-au motivat sd imi continui studiile si sa dau tot ce am mai bun,
demonstrandu-mi ca pot reusi, iar acest lucru m-a impulsionat sa devin un exemplu pentru alte
fete care, poate, trec prin aceleasi provocari.

Am vrut sa le arat ca un copil nu reprezinta un obstacol in calea invatarii, cipoate fi o
sursd de inspiratie si putere pentru a merge mai departe. Un copil nu devine o piedica atata timp
cat exista sustinere din partea celor din jur si, cel mai important, o ambitie personala de a face
fata provocarilor vietii. M-am convins ca, cu incredere in propriile forte si cu ajutorul celor care
cred in tine, nimic nu este imposibil.

Sunt extrem de mandra ca am avut privilegiul sa fac parte din colectivul acestui liceu, ca
am avut alaturi oameni care m-au sustinut neconditionat si m-au ghidat spre succes. in mod
special, 11 multumesc Doamnelor Director si Diriginta, care au avut un rol esential in dezvoltarea
si pregatirea mea, oferindu-mi sprijinul de care aveam nevoie pentru a infrunta cu succes toate
provocdrile. Fiecare profesor a contribuit cu rabdare si incredere in mine, iar acest lucru a fost
esential pentru a incheia aceasta etapa a vietii cu brio.

Va multumesc din suflet pentru tot ce mi-ati-oferit! Va sunt recunoscatoare din toata
inima si sunt mandra ca am fost parte din Liceul Tehnologic ,,Nikola Tesla”. Aceste amintiri si
lectii vor ramane cu mine toatd viata.
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Schimbarea incepe cu o petitie

Iconaru Iloana Natalia

Anul acesta scolar a fost pentru elevii clasei a X-a A nu doar despre lectii, evaluari si

note. A fost, mai ales, despre implicare, curaj si responsabilitate civici. In cadrul proiectului
., Fii activ in comunitatea ta”, elevii nostri au Invatat sa identifice probleme reale, sa propuna
solutii si sa le formuleze in mod structurat, prin petitii adresate autorititilor centrale si locale
sau conducerii liceului.

Nu a fost usor deloc, dar dorinta elevilor de 16—17 ani de a face o schimbare pentru ei si

pentru colegii lor a fost mai puternica decat orice obstacol intalnit pe parcurs. Au invins
rusinea, au depasit lipsa de experientd si au invatat sa puna intrebari incomode: S-au mobilizat,
au colaborat si au demonstrat ca vocea lor conteaza!

Ce si-au dorit elevii sa schimbe?

Fiecare grup a ales o tema de interes major pentru viata din liceu:
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Informarea privind situatia tehnica si juridica a cladirii din Sos. Pantelimon nr. 21
Functionarea aparatelor de aer conditionat din clase — Pentru ca temperaturile ridicate
afecteaza capacitatea de concentrare, elevii au solicitat ca aparatele de aer conditionat din
clase sa fie functionale;

Reabilitarea cladirii din curtea liceului — Considerand spatiul insuficient pentru
activitati extracurriculare, elevii au solicitat reabilitarea acestei cladiri in vederea utilizarii
el in scop educativ sau sportiv.

Participarea liceului in programul Erasmus+ — Dorindu-si oportunitati de mobilitate si
invatare internationald, elevii au cerut includerea liceului in proiecte Erasmus+.
Informarea privind stadiul lucrarilor la sala de sport — Pentru ca orele de sport se
desfasoara iarna intr-o sala mica de sport, elevii au solicitat detalii clare despre termenul
estimat de finalizare al noii sali.

inﬁin!:area unui magazin alimentar in incinta liceului — O solutie practica pentru
elevii care nu pot parasi curtea liceului in pauze, dar care au nevoie de gustari sau apa.
Dotarea claselor cu cuiere pentru haine — Elevii si-au dorit un mod organizat si igienic
de a-si pastra hainele 1n sala de clasa.

Instalarea unui dozator de apa la etajul 2 — Petitia a fost justificata prin lipsa accesului
facil la apa potabild, mai ales in zilele calduroase.

Achizitionarea a 15 videoproiectoare — Pentru o educatie moderna, elevii au eerut
dotarea claselor cu echipamente care sa faciliteze predarea digitala.

infiintarea unei Asociatii Sportive Scolare — Pentru elevii pasionati de miscare, aceasti
initiativa ar putea insemna organizarea unor competitii si cluburi sportive in cadrul scolii.
Schimbarea tartanului de pe terenul de fotbal cu gazon artificial — Terenul actual este
deteriorat, iar elevii 1si doresc un spatiu sigur si placut pentru orele de sport si miscare in
aer liber.

Acces liber la sala de sport/terenul de fotbal in pauze — Elevii au cerut ca, in pauzele
mari, sa aibd acces supravegheat la aceste spatii pentru recreere activa.



o Introducerea burselor pentru practica elevilor din liceu — O propunere menita sa
sprijine elevii din invatamantul tehnologic care desfasoara practica in companii, dar nu
beneficiaza de o sustinere financiara clar reglementata.

e Suplimentarea numarului de ore de sport la liceele tehnologice — Avand 1n vedere
rolul esential al sportului Tn mentinerea sanatatii, elevii au cerut adaptarea curriculumului.

o Elaborarea unei proceduri pentru integrarea elevilor transferati — O initiativa prin
care elevii vor ca noii colegi sa beneficieze de sprijin si orientare la sosirea in liceu.

Petitiile au fost redactate si trimise prin e-mail la finalul lunii mai, iar acum elevii asteapta cu
neribdare raspunsurile autoritatilor. insa, indiferent de raspunsuri, adevaratul castig este procesul
prin care au trecut.Au invatat sa observe, sa intrebe, sd argumenteze si sd ceara —toate acestea
fiind competente esentiale pentru cetdtenia activa. Nu faptul ca au scris petitiile a fost scopul
proiectului, ci convingerea cd pot schimba ceva.Au devenit mai atenti la ce se intampla in jurul
lor, mai curajosi in a-si exprima opiniile si mai implicati in viata comunitatii scolare.Asa se
formeaza cetatenii responsabili de maine.
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