
 Nr.1211/22.11.2023 

ANUNŢ 

Concurs pentru ocupare post îngrijitoare cu normă întreagă (perioadă 

nedeterminată) 
 

Având în vedere: 

• H.G. nr.  1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei 

personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice; 

• Art. 30 din Legea 53/2003 privind Codul Muncii, republicat, cu modificările și completările ulterioare;  

• Legea Invățământului Preuniversitar  nr. 198/2023  

 

I. LICEUL TEHNOLOGIC NIKOLATESLA cu sediul în București, Str. Șos. Pantelimon, nr. 25, 

sector 2, organizează concurs pentru ocuparea postului contractual vacant de execuție pe perioadă 

nedeterminată (8 ore/ zi) de îngrijitoare (studii medii / generale), conform următorului calendar:  

 

o 23 noiembrie 2023: publicarea anunțului; 

o  12 decembrie 2023, ora 14.00: data limită pentru depunerea dosarelor; 

o  19 decembrie 2023, ora 10.00: proba practică; 

o  20 decembrie 2023, ora 10.00: proba de interviu  

 
II. DOCUMENTE NECESARE PENTRU ÎNSCRIERE conform art. 35.  H.G. nr.  

1.336/2022. 

Dosarul de concurs va contine: 

1. Formular de înscriere la concurs conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 din HG1336/2022; 

2. Copie act de identitate sau orice alt document care atestă  identitatea, potrivit legii,aflate în termen 

de valabilitate.  

3. Copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, 

după caz. 

4. Copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului. 

5. Copia carnetului de muncă/raport salariat REVISAL sau, după caz, o adeverinţă în original care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului.  

6. Certificat de Cazier judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale 

care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează. 

7. Adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate fizică şi psihică, corespunzătoare, eliberată 

de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior 

derulării concursului.   

8. Certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infractiuni 

prevăzute la art.1 alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind registrul Național automatizat cu privire la 

persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum 

și pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date 

Genetice Judiciare cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul 

sistemului de învățământ.   



9. Curriculum vitae model comun european. 

În cazul în care candidatul depune o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, 

dacă  este declarat admis la selecţia dosarelor, acesta are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu 

originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului. 

 

Notă: Opisul dosarului în 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu număr de  înregistrare. 

Actele prevăzute la punctele 2, 3 și 4 vor fi prezentate și în original, în vederea verificării conformității 

copiilor cu acestea. 

 

Documentele vor fi depuse, într-un dosar, în ordinea de mai sus, la secretariatul instituției. 

Date contact: secretariatul unității, telefon 0212527886, adresa Str. Șos.Pantelimon nr.25, sector 2, 

București. 

 

III. PENTRU PARTICIPAREA LA CONCURS, CANDIDAȚII TREBUIE SĂ 

ÎNDEPLINEASCĂ URMĂTOARELE CONDIȚII GENERALE SI SPECIFICE: 

 

1.Condiții generale: 

prevăzute de Legea 53/2003 – Codul Muncii, republicată,  cu modificările  ulterioare și art. 15  din H.G. 

nr.1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei 

personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.  

 

a) are cetățenia română și domiciliul în România; 

b) cunoaște limba română scris și vorbit; 

c) are capacitate deplină de exercițiu; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează atestată pe baza adeverinței 

medicale eliberate de unități sanitare abilitate; 

e) îndeplinește condițiile de studii medii /generale; 

f) nu a fost condamnat pentru savârșirea unei infracțiuni  incompatibilă cu exercitarea funcției. 

2.Condiții specifice: 

a) abilități de comunicare cu copiii și personalul; 

b) abilități de munca în echipă; 

c) disponibilitate pentru îndeplinirea altor sarcini decât cele din fișa postului. 

 

IV. TEMATICA PENTRU CONCURS: 

1. Reguli privind igiena la locul de muncă , metode de dezinsecție și dezinfecție 

2. Reguli de securitate și sănătate în muncă și situații de urgență 

 

IV. BIBLIOGRAFIE: 

• Regulamentul de organizare si funcționare a unităților de învățamânt OME 4183/2022; 

• Legea sănătății și securității în muncă 319/2006; 

• OUG Nr.307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor;  

• Noțiuni elementare de igienă – îndrumător pentru lucrătorii din sectorul prestări servicii,-dr. Ileana 

Adriana Șerban, Dr. Adrian Călugăru, Ed. Semne, 2007;  

• Ordinul 119/2014 pentru aprobarea normelor de igienă şi sănătate publică privind mediul de viaţă 

al polulaţiei ( Cap. VI- Norme de igienă pentru unităţile de folosinţă publică);  



• Legea Nr. 477/2004 privind codul de conduită a personalului contractual din autorităţile şi 

instituţiile publice (Cap. II - Norme generale de conduită profesională a personalului contractual, 

Art. 7 ) 

• OMS Nr. 261/2007 – Aprobarea Normelor tehnice privind curăţarea, dezinfecţia şi sterilizarea; 

• Legea 272/2004 privind protectia și promovarea drepturilor copilului. 

 

V. CALENDARUL CONCURSULUI: 

Nr. crt. Activităţi Data si ora 

1. Publicarea anunțului  23.11.2023 

2. Depunerea dosarelor de participare la concurs la 

adresa: Liceul Tehnologic Nikola Tesla – 

Șos.Pantelimon nr.25 , sector 2 București 

24.11.2023-12.12.2023 orele 8.00 – 

14.00 

3. Selecţia dosarelor de către membrii comisiei de 

concurs 

13.12.2023, ora 10.00 

4. Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor 13.12.2023, ora 12.00 

5. Depunerea contestaţiilor privind rezultatele selecţiei  

dosarelor 

13.12.2023 orele 13.00-14.00 

6. Afişarea rezultatului selecției dosarelor după 

soluţionarea contestaţiilor 

14.12.2023 ora 15.00 

7. Susţinerea probei practica 19.12.2023 ora 10.00 

8. Afişarea rezultatului probei practice 19.12.2023, ora 15.00 

09 Susţinerea interviului– pentru candidații care au 

obținut minim nota 5 la proba scrisă 

20.12.2023, ora 10.00 

10. Comunicarea rezultatelor după susţinerea 

interviului 

20.12.2023, ora 12.00 

11. Afişarea rezultatului final al concursului  21.12.2023 ora 12.00 

 

➢ Punctajul maxim este de 100 puncte. 

➢ Condidații care nu obțin minim 50 puncte la prima probă nu pot participa la cea de-a doua și la 

cea de-a treia probă. 

➢ Punctajul final se calculează ca medie aritmetică a punctajelor obținute la proba practică și interviu. 

➢ Se consideră admiși candidații care au obținut cel mai mare punctaj, în ordine descrescătoare. 

 

Informații suplimentare se pot obține la numărul de telefon 0212527886, la adresa de e-mail: 

contact@liceulnikolatesla.ro și pe  website: liceulnikolatesla.ro  

 

 

 

Director, 

Prof. Cristina Andreescu  


